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 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

会 

議 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・ＬＲ早良区連絡会 

・小学校との連絡会 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・第１回法人理事会 

・県母協役員会・施設

長会 

・監事会 

・校区人尊協総会 

・法人内部監査 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・ＬＲ早良区連絡会 

・全母協正副会長会議 

・区社協評議員会 

・定時評議委員会 

・第２回法人理事会 

 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・大都市社会福祉施設

協議会 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・ＬＲ早良区連絡会 

・大都市実行委員会 

・九州ﾌﾞﾛｯｸ実行委員会 

・小学校との連絡会 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議・ 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・ＬＲ早良区連絡会 

・福岡県社会福祉大会 

 

 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・大都市実行委員会 

・校区人尊協 

・福祉のまちづくり推

進大会 

・第３回法人理事会 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・ＬＲ早良区連絡会 

・福岡市指導監査 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・第４回法人理事会 

・校区新年初会 

 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・ＬＲ早良区連絡会 

・職員会議 

・自立支援会議 

・こももティエミーテ

ィング 

・定例会 

・ケース検討会議 

・担当者会議 

・県母協 役員会・施設

長会 

・第５回法人理事会 

・区社脇評議委員会 

・男女協連絡会議 

研

修 

・三施設合同研修企画

委員会 

・保健衛生研修 

・臨床心理士研修会 

・施設内虐待防止研修 

・救急法研修 

・新任職員研修 

・三施設合同研修 

・全母協職員研修会 

・中堅職員研修 

・臨床心理士研修会 

・地域貢献セミナー 

・母子生活支援施設職

員研修会 

・施設内虐待防止研修 

・救急法研修 

・会計担当者研修 

・児童虐待防止研修 

・地域とのつながり講 

 座 

・相談援助面接技術研 

 修 

・チームリーダー研修 

・救急法研修 

・児童福祉施設長研修 

 会 

・児童福祉施設職員研 

 修 

・九州ﾌﾞﾛｯｸ母子生活支 

援施設研究協議会 

・苦情解決従事者研修 

・全国母子生活支援施

設研究大会 

・県母協職員研修会 

・チームリーダー研修 

・救急法研修(小児) 

・臨床心理士研修会 

・妊娠 SOS情報交換会 

・困難女性支援連絡会

議 

・施設内虐待防止研修 

・法人職員研修２ 

・会計セミナー 

・感染症予防研修 

・年末調整説明会 

・給食関係者研修会 

・実習指導者講習会 

・相談援助面接技術研 

 修 

・児童虐待防止研修 

・臨床心理士研修会 

・全母協研修大会 

・事務職員研修 

・婦連協研修会 

・職員指導者研修 

・女性支援新法全国フ

ォーラム 

・ 

・県母協職員研修会 

・ネットワーク研修会 

・会計・財務セミナー 

・説明力向上研修 

 

・施設内虐待防止研修 

・法人自主研究発表会 

・会計・財務管理対策

セミナー 

・県母協職員研修会 

・サポーター研修 

・困難女性支援調整会

議 

 

・決算セミナー 

 

 


