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１．令和６年度 事業報告について 

（１）概  況 

社会福祉法の趣旨に基づき、地域における公益的な取組み、経営組織の

ガバナンス強化、働き方改革、人材育成、母子生活支援施設の高機能化・

多機能化に努めてきた。 

地域における公益的な取組みとしては、母子生活支援施設における、ふ

くおかライフレスキュー事業、緊急一時保護事業(県・市)、ＤＶ被害者等

自立生活援助事業(市)、地域の子ども食堂との連携を継続して行った。大

手門保育園においては地域子育て支援事業を継続して行った。 

働き方改革に関しては、各施設の職員で構成されたプロジェクトチーム

において検討を重ね、人事院勧告に伴う正規職員の俸給表や福岡県の最低

賃金を参考に非常勤職員の俸給表の見直しを行うほか、各種手当について

も検討した。令和６年度は、職員健康診断を三施設が同一の医療機関で受

診し同時にストレスチェックを実施した。また、大手門保育園においてＩ

ＣＴ化に取り組み、利用者・職員双方の負担を大幅に軽減した。 

      人材育成については、職員の自己研鑽・資質向上を目的とした三施設合

同自主研究発表会を開催し、充実した内容の発表と活発な質疑応答が行わ

れた。また、法人職員研修として専門家による子どもの権利や発達障がい

をテーマとした研修会を実施した。 

   母子生活支援施設の高機能化・多機能化については、百道寮において妊

産婦等生活援助事業や親子支援事業などを実施した。室見寮においては、

不登校児を抱える家庭支援や退所世帯のアフターケアに加え、地域におい

て支援を必要とする世帯に食料品を配布する取組みを実施した。 

 

（２）実施状況 

   ① 理事会の実施状況 

 開催月日 議  題 

第１回 ６月６日 

令和５年度 事業報告及び決算（案）について 

定款の改正について 

役員並びに評議員の報酬及び費用弁償規程の改正に

ついて 

定時評議員会の招集について 

第２回 11月26日 

収支補正予算（案）について 

非常勤職員規程の改正について 

職員互助団体に対し補助金交付に関する規程の廃止

について 



 
 

第３回 ３月25日 

収支補正予算（案）について 

令和７年度  事業計画・収支予算（案）について 

職員給与規程の改正について 

育児休業・育児短時間勤務に関する規程の改正につ

いて 

役員等賠償責任保険契約について 

苦情解決のための第三者委員の選任について 

母子生活支援施設室見寮施設長の選任について 

母子生活支援施設百道寮施設長の再雇用について 

 

② 定時評議員会 

開催月日 出席者 内容 

６月28日 

評議員５名 

理事長 

監事２名 

令和５年度決算に係る計算書類（貸借対照

表及び収支計算書）及び財産目録の承認に

ついて 

定款の改正について 

役員並びに評議員の報酬及び費用弁償規程

の改正について 

 

   ③ 法人監事監査 

開催月日 出席者 内容 

５月21日 

監事２名 

理事長 

業務執行理事 

業務執行状況、法人本部及び三施設の一般

会計の決算 

 

 

④ 評議員選任解任委員会 

開催月日 出席者 内容 

開 催 な し 

 

⑤ 苦情解決のための第三者委員への報告会 

開催月日 出席者 内容 

７月18日 

第三者委員２名 

理事長 

業務執行理事 

施設長３名 

令和５年度苦情処理並びに運営状況の報告 



 
 

 

   ⑥ 役員研修等 

開催月日 出席者 研修名 内容 

２月19日 

理事長 

業務執行理事 

監事１名 

評議員１名 

自主研究発表会 
母子生活支援施設百道寮

の研究発表 

 

 

⑦ 福岡市指導監査 

 開催月日 監査結果 

法人本部 
令和７年 

３月６日 

（経理面）特になし 

（運営面）特になし 

室見寮 
令和７年 

３月６日 

（経理面）特になし 

（運営面）特になし 

百道寮 
令和７年 

３月３日 

（経理面）評価区分Ｂ  ２項目 

（運営面）特になし 

大手門保育園 

令和７年 

２月13日 

２月18日 

（経理面）評価区分Ｂ  １項目 

（運営面）評価区分Ｂ  ５項目 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

⑧ 職員の状況（括弧内は非常勤職員数）     各年度４月１日現在 
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⑨ 採用の状況 

区  分 職種・募集人数 結  果 

採 

用 

試 

験 

11月17日 

母子支援員・１名 

（室見寮） 

３名応募・１名採用 

（室見寮） 

心理療法担当職員・１名 

（百道寮） 

１名応募・採用なし 

（百道寮） 

保育士・２名 

（大手門保育園） 
応募なし 

２月11日 

少年指導員・若干名 

（百道寮） 

２名応募・２名採用 

（百道寮） 

母子支援員・若干名 

（百道寮） 

５名応募・１名採用 

（百道寮） 

心理療法担当職員・１名 

（百道寮） 
応募なし 

保育士・２名 

（大手門保育園） 

３名応募・２名採用 

（大手門保育園） 

 

 

⑩ 退職の状況 

区   分 職種・人数 

退 

 

職 

12月31日 百道寮 少年指導員・１名 

１月31日 百道寮 母子支援員・１名 

３月31日 

室見寮 施設長・１名 

百道寮 コーディネーター・１名 

 

 

    ⑪ 登記の状況 

社会福祉法人資産変更登記 

変更年月日 令和６年７月１日 令和５年６月27日 

資産の総額 金1,166,664,835円 金1,106,741,553円 

 


